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विदेश मंत्रालय 

अधिसूचना 
नई दिल्ली , 11 दिसम्बर, 1995 
सा . का . नि . 794 ( अ ) : - - राष्ट्रपति , संविधान के 
अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, भारतीय विदेश सेवा शाखा " ख " (भर्ती 
संवर्ग, दारिष्ठता और पदोन्नति ) नियम 1964 में और संशो 
धन करने के लिए निम्नलिखित नियम , बनाते हैं ,अर्थात् : 


( ख ) किसी भी ग्रेड के सम्बन्ध में “ अनुमोदित सेवा 
से अभिप्रेत है : - - 
( 1 ) उम ग्रड में सीधे भर्ती किए गए किसी अधिकारी के 

संबंध में , उस वर्ष से , जिसमें सीधी भर्ती के 
लिए परीक्षा आयोजित की गई थी , आगामी 
वर्ष की पहली जुलाई से उस ग्रेड में की गई 
नियमित सेवा की अवधि या अवधियां , जिसके । 
जिनके अन्तर्गत अनुपस्थिति की ऐसी अवधि 
या अवधियां भी हैं , जिसके जिनके दौरान , यदि 
वह छुट्टी पर न जाता या अन्यथा ऐसा पद 
धारण करने के लिए उपलब्ध होता तो , यह उस 
ग्रेड में नियमित प्राधार पर कोई पद धारण 
करता ; 


( 1 ) इन नियमों की भारतीय विदेश सेवा, शाखा 
( ख ) भर्ती, ( संवर्ग , वरिष्ठता और पदोन्नति ) ( संशोधन ) 
नियम , 1995 कहा जाएगा । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2. भारतीय विदेश सेवा , शाखा " ख " ( भर्ती, संवर्ग , 
वरिष्ठता और पदोन्नति ) नियम , 1964 ( जिसे इसमें 
इसके बाद उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 2 में 
खण्ड ( ख ) के लिए निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : - - 
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( 2 ) उस ग्रेड में विभागीय परीक्षा के माध्यम से 

भर्ती किए गए किसी अधिकारी के संबंध में 
उम वर्ष की , जिमके लिए ऐसी परीक्षा प्रायोजित 
की गई थी , पहली जुलाई से उस ग्रेड में की 
गई नियमित सेवा की अवधि या अवधिया, 
जिसके जिनके अन्तर्गत अनुपस्थिति की ऐसी 
अवधि या अवधियां भी हैं , जिसके जिनके दौरान 


(1 ) 


- 
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यदि वह छुट्टी पर न जाता या अन्यथा ऐसा पद 
धारण करने के लिए उपलब्ध होता तो वह उस 
ग्रेड में नियमित आधार पर कोई पद धारण 
करता ; 


( 3 ) प्रवर ग्रेड में सेवा काल के आधार पर उस ग्रेड 

में भर्ती किए गए किसी अधिकारी के संबंध में , 
उस वर्ष की , जिसके लिए भर्ती की गई थी , 
पहली जुलाई, से उस ग्रेट में की गई नियमित 
सेवा की अवधि या अवधियां , जिसके जिनके अन्त 
र्गत अनुपस्थिति की ऐसी अवधि या अवधियां 
भी हैं , जिसके जिनके दौरान , यदि वह छुट्टी पर 
जाता या अन्यथा ऐसा पद धारण करने के 
लिए उपलब्ध होता, तो वह उस ग्रेड में नियमित 

आधार पर कोई पद धारण करता ; 
परन्तु जहां उपर्युक्त उपखंड ( 1 ) , ( 2 ) और ( 3 ) 
में उल्लिखित दशाओं में से किसी में नियुक्ति होने पर पद 
ग्रहण करने में नब्बे दिन से अधिक का विलंब होता है , 
वहां ऐसा विलम्ब अधिकारी की ओर से किसी दोष के 
कारण नहीं होना चाहिए । 

( 2 ) उक्त नियम के नियम 12 में , उप नियम ( 4 ) , 
( 5 ) और ( 6 ) का लोप किया जाएगा । 


14. 122/ जी . ए ./ 74 
15. 123/ जी . ए . / 74 
16, 20/ जी ए . 75 
17. 22/ जी . ए . / 75 
18. क्यू / जी . ए . / 792/ 11/ 75 
19. क्यू जी . ए . / 792/ 20/ 74 
20. 170 / जी , ए . / 77 
21. 104 / जी . ए . 78 
22. क्यू जी . ए . / 792 / 3/ 72 
23. 113/ सी . ए . डी . / 78 
24. 123/ सी . ए . डी ./ 78 
25. 162/ सी . ए . डी ./ 78 
26. 706/ सी . ए . डी ./ 79 
27. 1/ जी . ए . / 79 
28. 6/ सी , ए . डी ./ 80 
29. क्यू / सी . ए . डी ./ 792/ 11/ 79 
30. 8/ सी . ए . डी ./ 80 
31. 3/ सी . ए . डी . / 81 
32. 7/ सी . ए . डी . / 82 
33. 1/ सी . ए . डी . / 83 
34. 13/ सी . ए . डी . /83 
35. 6/ सी . ए . डी ./ 84 
36. 11/ सी . ए . डी . / 84 
37. 5/ सी . ए . डी ./ 85 
38. क्यू जीए / 792/ 3/ 72 सी ए की 
39. 1/ सी ए डी/ 89 
40. 1/ सी ए डी / 92 


16- 9 - 74 
16- 9 - 74 
12- 2 - 75 
1 2- 2- 75 
5- 12- 75 
12 - 2- 75 
15- 3- 77 
6 - 5- 78 

8 - 5- 78 
13- 6- 78 

7- 9- 78 
15- 4 - 79 

4 - 5 - 79 
18- 9 - 79 


14- 10 - 80 


18 - 9 - 79 


[सं . क्यू सी ए डी / 792 | 1/ 95] 

ए . के . मुद्गल , उप सचिव 
“ पाद टिप्पणी " - - मूल नियम 6 मई 1964 की अधिसूचना 

सं . 39/ जी . ए . / 64 के अधीन प्रकाशित 
हुना था और उसमें निम्नलिखित सूची के 
अनुसार संशोधन होता रहा है । 


20- 1 - 80 
20- 3- 81 

2 - 8- 82 
10 - 5- 83 
22- 12- 83 

6 - 9- 84 
29- 12- 84 
20 - 5 - 85 
23- 4 - 87 
3 - 10- 89 
19- 8 - 92 
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NOTIFICATION 


New Delhi, 11th December, 1995. 


1. 52/ जी . ए ./ 68 
2. 81 / जी . ए. 69 
3. 10/ जी . ए . / 70 
4 . 66/ जी . ए . / 70 
5. 67| जो . ए ./ 70 
6. 14/ जी . ए . / 71 
7. 44/ जी . ए . / 71 
8. 45/ जी . ए ./ 71 
9. 46/ जी . ए ./ 71 
10. 119/ जी . ए ./ 71 
11. 59/ जी . ए . / 72 
12. 3/ जी . ए . 72 
13. 94/ जी . ए . /74 


6 - 9 - 68 
21 - 8. 69 
21- 1- 70 
26- 2 - 70 
28 - 2- 70 
19- 3 - 71 
19- 3- 71 
19- 3- 71 
19- 3- 71 

4- 3- 73 
10- 4 - 73 

4 - 1 - 74 
16- 7- 74 


G .S .R 794 (E ).-- In exercise of the powers conforred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes thc following rules further 
to amend the Indian Foreign Service , Branch B 
(Recruitment, Cadre , Seniority and Promotion ) Rules, 
1964, namely : 
(1 ) These rules may be called the Indian Foreign 

Service, Branch B (Recruitment, Cadre , 
Seniority and Promotion ) ( Amendment ) 
Rules , 1995 . 


[YTT 11 . 45 3 (i ) ] 
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(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In rule 2 of the Indian Foreign Service, Branch 
B (Recruitment, Cadre, Seniority and Promotion ) 
Rules, 1964 (hereinafter refer to as the said rules ), for 
clause (b ), the following clause shall be substituted , 
namely : 
"(b ) " approved service" , in relation to any grade , 

means - 
(i) in respect of an officer recruited directly to 
that grade , period or periods of regular service 
rendered in that grade , including period or 
periods of absence during which he would have 
held a post on regular basis in that grade but 
for his being on leave or otherwise not being 
available to hold such post, from the first day 
of July of the year, following the year in 
which the examination for direct recruitment 
was held ; 
(ii) in respect of an officer recruited to that 
grade through departmental examination , 
period or periods of regular service rendered 
in that grade including period or periods of 
absence during which he would have held a 
post on regular basis in that grade but for his 
being on leave or otherwise not being available 
to hold such post, from the first day of July 
of the year for which such examination was 
held ; 


14 . 


17, 


Foot Note : 
The Principal Rules were published vide Notification 
No. 39 /GA /64 , dated the 6th May , 1964 and subse 
qucntly amended as per list given below :--- 
S .No. Notification No. Dated 
1. 52/GA /68 

6 / 9 /68 
81/GA /69 

21 /8 /69 
10 /GA /70 

21 /1/70 
66 /GA/ 70 

26 / 2 / 70 
67 /GA /70 

28 /2 / 70 
14 /GA /71 

19 /3/71 
44 /GA / 71 

19 /3 / 71 
45 /GA/ 71 

19 /3 /71 
46 /GA / 71 

19 /3 /71 
119 /GA/71 

4 /3 /73 
11 . 59 /GA /72 

10 /4 /73 
12 . 3/GA /72 

4 /1 /74 
94 /GA /74 

16 / 7 /74 
122 /GA / 74 

16 /9 / 74 
15. 123 /GA /74 

16 /9 / 74 
16 . 20 /GA/75 

12/2/75 
22/GA /75 

12 /2 / 75 
Q /GA /792 /11 /75 5 /12 / 75 
19 . O /GA/ 792 /20 /74 

12 /2 /75 
20 . 170 /GA /77 

15 /3 /77 
21 . 104 /GA /78 

6 / 5 /78 
22. Q /GA /792 /3 /72 

8 / 5 /78 
113/CAD / 78 

13/6 /78 
123 /CAD /78 

7 /9 /78 
25 . 162 /CAD / 78 

15 /4 / 79 
706 /CAD /79 

4 /5 / 79 
27. 1/GA/79 

18 /9 / 79 
6 /CAD /80 

14 /10 /80 
Q /CAD /792 /11/79 

18 /9 /79 
8 /CAD /80 

20 /1 /80 
3/CAD /81 

20 / 3/81 
7/CAD /82 

2 /8 /82 
1/CAD /83 

10 / 5 /83 
34 . 13 /CAD /83 

22 /12 /83 
35. 6 /CAD /84 

6 /9/84 
36 . 11/CAD /84 

29 / 12 /84 
37 . 5 /CAD /85 

20 /5 /85 
38 . Q /GA 792 /3 /72 - CAD 23/4 /87 
1 /CAD /89 

3 / 10 /89 
1/CAD /92 

19 / 8 /92 


18 . 


23. 


24 . 


26 . 


700 


(iii) in respect of an officer recruited to that 
grade on the basis of length of service in the 
lower grade , period or periods of regular ser 
vice rendered in that grade , including period 
or periods of absence during which he would 
have held a post on regular basis in that grade 
but for his being on leave or otherwise not 
being available to hold such post from the 
first day of July of the year for which the 
recruitment was made : 


Provided that where there is a delay of more 
than ninety days in joining on appointment, 
in any of the cases mentioned in sub clauses 
(i), ( ii) and ( iii) above , such delay should not 

be due to any fault on the part of the officers ; . 
3 . In rule 12 , of the said rules , sub rules (4 ), (5 ) and 
(6 ) shall be omitted . 


[No. Q / CAD /792/1/95] 
A . K . MUDGAL, Dy. Secy . 
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